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GULDBORGSUND

NORRE VEDBY SKOLE

Til bestyrelsesmedlemmerne i ”Nr. Vedby skole & Bornehus”

BESTYRELSESMODE

26. januar 23 (kl. 17.00 — 19.30)
REFERAT

- Fraverende: Simon og Thea
- Kommentar til dagsorden: Rasmus infopunkt til eventuelt - Godkendelse

af referat fra sidste mode.: Godkendt

Kortere orienteringspunkter (ca. 7 time)

Kort nyt fra formand og ledelse (Meddelelse-bog nyt, Dialogmoder, morgenlukning ok) Intet nyt fra

formanden Ledelsen:

Vi mangler en pad. leder, hvilket kan meerkes pé driften

Skole har 18, jan. atholdt personalemade om udvikling af det professionelle laeringsfaellesskab -
Det politiske udvalg har udsendt et &rshjul: o Formandskabet og ledelse er inviteret til
dialogmede den

9. feb. Tirsdag den 20. juni kommer det politiskeudvalg pa besagg. Den 16. nov. Stort
feelleskommunalt dialogmede — afholdes i Nyk. F.

- Orientering om &bning af dere om morgen kl. 7.40. Fé foreldrehenvendelser ang. dispensation.
Bestyrelsen giver dispensation i sarlige tilfeelde.

- Meddelelsesbogen — Starter op i forbindelse med skole/hjemsamtalerne i foraret. o
Autismeafdelingen arbejder pé at kombinere meddelelsesbog og HUP.

- Terminspreverne har veret afviklet i uge 2 og 3

- Computere — 9. klasse har faet nye computer, og 8., 7. 6. klasse er pa vej



Den sureste uge i uge 5 — Der GULDBORGSUND opfordres til at skolebestyrelsen
overtager morgenvagten pa torsdag, hvor der holdes morgenmad for skolepatruljerne.

Uge 6 er der revisitationer i autismeafdelingen.

Kekkenet i Bernehuset forventes klar til 1. april. OBS pa kostrad, hvor bestyrelsen skal tage
stilling i bl.a. graden af ekologi.

Kort nyt fra elevradet

Der har ikke varet atholdt elevradsmede pa skolen siden sidste

bestyrelsesmade. - Der har varet et felleselevrad i jan., der deltog Ellen og Thea ikke, da de havde
terminsprover.

Kort nyt fra personalet

Personalet har taget godt i mod  indholdet fra det fzlles personalemode den 18. jan.
Der er ansat ny larer i autismeafdelingen.
Revisitationer fylder meget i personalegruppen i autismeafdelingen.

Etablering af kekken fylder en del blandt personale og bern i Bernehuset

- Der er gang i fastelavnsforberedelserne i Bornehuset
- Bornehuset har faet keelemus og har brande sig som gjort sig overvejelser omkring at
”dyreinstitution”

Ca. kl. 17.30:

Til droftelse, og evt. beslutning (ca. 2 timer)

Regnskabsafslutning 2022 - og kommunal ekonomi generelt. (Steen)

ST orienterer om at den kommunale gkonomi er presset, hvilket kan fa betydning for
skolevasenet. Det forventes, at der 1 2026 mangler 160 mio. i kommunekassen, hvilket betyder at
centrene er bedt om at sparre. CBL regner ikke med at besparelserne i 2023 kommer til at ramme
skoleomrédet. Ovenstaende er grunden til at alle overskud fra 2022 er inddraget.
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Der er afviklet en del af de planlagte udgifter i f.eks. lokalerenovation i 2022.



6.

7.

Skolen lander med et underskud pa ca. GULDBORGSUND 45.000 kr. i 2022 og har derfor ikke
noget overskud med sig ind i 2023.

Ordensregler — fra udvalget. (Charlotte)

ST orienterer om ro- og ordenscirkularet, hvilket har medfort at skolen skal udarbejde/revidere
ordensreglerne. Pa den baggrund har et udvalg udarbejdet et forslag til ordensregler. De har varet
dreftet i leerergruppen i almendelen. Autismeafdelingen har brug for at kunne omformulere, s& det
er tilpasset deres afdeling. Bilag med ordensreglement-blomsten er delt ud. - Bestyrelsen
godkendt billaget.

Valgfag 2023/24 — nyt kommunalt forslag. (Anne)

Faglokaler —

Ca. kl. 18.00:

Ca. kl. 18.20:

AK informere om ungdomsskolens tilbud om at atholde valgfag for alle 9. klasser i kommunens
grundskolers 9. klasserne vil f4 mulighed for at vaelge mellem flere fag og for at komme ud blandt
andre unge fra kommunen. Vi har tidligere afprovet et lignende tilbud, hvor der opstod en del
udfordringer i forhold til transport. Ledelsen beder bestyrelsen tage stilling til, om vi skal takke ja
til Ungdomsskolen eller selv skal afvikle valgfaget. - Bestyrelsen valger at takke ja til
ungdomsskolen tilbud.

evt. fortsat renovering? (Steen)

Puljen pa en million til renovering af faglokaler, forventes ikke at blive brugt 100%. Ledelsen
onsker at kunne bruge resten til renovering af natur og teknologilokalet.

Bestyrelsen godkender dette.

Pause — med lille anretning (Daniel Pfeffer)

8. Madsalg fra egen bod? Dialog-enske fra elevradet. (Peter) - Peter orientere om muligheden for
madsalg pé skolen.

Elevradet har et forslag om at selge feerdigpakket mad, 8. klasse skulle st for det for at tjene
penge til hyttetur eller afslutning.

RD orientere om at personalet har forbehold i forhold til denne opgave.

ST forteller, at der skal afsettes en ressourcer til at drive en bod. Der er ogsé udfordringer
omkring madpolitikken. - Bestyrelsen gnsker at vende tilbage til dette punkt, nar
Bornehusets kokken er kommet i gang.

9. Trivselsarbejdet — en status fer National Maling. (Maja og Steen) - Udskydes til naste gang.
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10. Ansattelser og procedurer for samme. (Lzerer og Paed. Led.) (Steen)

- Ledelsen henstiller til at bestyrelse prioriterer at deltage i ansattelsessamtalerne.

Ca. kl. 19.20:

11. Eventuelt.
Moderzkke: - mandag den 27. feb., tirsdag den 28. marts, onsdag den 26. april, torsdag den
25. maj og 19. juni

NORRE VEDBY
SKOLE

Ventepunkter:
Besag af ACW: Samarbejdet med NVF, Skolens bernetal...!



